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Stellenanzeige DevOps-Engineer 

 
Die Herstellung und der Betrieb einer Software-Plattform zum Management von 
Elektro- und Elektronikbauteilen, deren Artikeldaten sowie ihrer Ersatzteile inklusive 
zugehöriger Dienstleistungen, der Einbindung von Drittanbietern sowie der 
Vermarktung dieser Plattform und der Dienstleistungen ist das Geschäftsfeld der 
INspares GmbH.  
 

 
 
Mit agilen Arbeitsmethoden und interdisziplinären Teams nähern wir uns diesem Ziel 
Schritt für Schritt. Dabei steht der Austausch mit den Kollegen immer im Fokus – 
unabhängig von Fachbereich und Funktion. 
 
Zur weiteren Verstärkung unseres Teams suchen wir Dich in Voll- oder Teilzeit, als  
 

Operations Engineer in einem DevOps Team (m/w/d) 
 

Beschreibung: 
Bei der Entwicklung unserer Plattform optimierst und verfeinerst du die Infrastruktur für 
Development, Staging als auch Release-Cycle und gewährleistest Verfügbarkeit und 
Skalierbarkeit bei gleichzeitiger hoher Weiterentwicklungsgeschwindigkeit. 
 
Dein Profil: 
• Kenntnisse im Umgang mit gitlab, Docker, Docker-Compose und Kubernetes 
• Kenntnisse mit CI / CD Deployment Pipelines 
• Kenntnisse im Umgang mit Traefik, nginx, und Keycloak 
• Abgeschlossenes Studium (Bachelor / Master) der Informatik, Elektrotechnik oder 
• vergleichbar 
• Quereinsteiger mit entsprechender Erfahrung oder 
• Berufserfahrung in einem ähnlichen Tätigkeitsfeld 
• Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Selbstständigkeit 
 
Deine Aufgaben: 
• Betrieb und Sicherung unserer Cloud-Plattform OT360 
• Unterstützung bei der Auswahl, Optimierung und dem Betrieb unserer 

Infrastruktur 
• Einrichtung, Optimierung und Betrieb von Monitoring-Systemen 
• Begleitung von Releases und Deployments 
• Fehlersuche und –behebung sowie Durchführung von Post-Mortem Analysen und 

Dokumentation der Erkenntnisse 
• Unterstützung bei der Einführung eines ISO 27001 Information Security 

Management Systems 
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Wir bieten Dir: 
Es erwartet Dich ein attraktives und modernes Arbeitsumfeld, eine außerordentlich 
interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit sowie ein dynamisches Unternehmen 
mit flachen Hierarchien. Ein hybrides Arbeiten ist möglich.  
 
Unsere Angebote zur Karriereentwicklung, ein leistungsgerechtes Gehalt und eine 
offene Kommunikation schaffen die Basis für Engagement und Erfolg. Bei uns kannst 
Du Deine individuellen Stärken, wie Teamfähigkeit, Kommunikationskompetenz, 
Durchsetzungsstärke und Belastbarkeit voll einbringen, Dich weiterentwickeln und an 
neuen Herausforderungen wachsen. 
 
Wenn Du eine verantwortungsvolle Aufgabe übernehmen möchtest, ist INspares die 
richtige Herausforderung für Dich. 
 
 
Interessiert? 
Wenn Du Lust auf eine Veränderung hast, ruf uns einfach an. Gerne kannst du dir 
auch ein erstes Bild über uns und unsere Plattform unter https://ot360.app/ machen, 
oder uns unter OT360@inspares.de deine Fragen & Bewerbung senden.  
 
 
Dein direkter Kontakt: 
Karolin Finke-Stryczek 
Tel: 0151 67242937 oder 0800 360 360 0 
E-Mail: K.Stryczek@INspares.de 
 


